TBBs

TOrxive secenlvecen wineiél

TURKIYE BELEDIYELER BiRLIiGi
PERSONEL ALIMI iLANI

09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 01.09.2009 tarihinde yiiriirlige
giren Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
hiikiimlerine gore; Birligimiz biinyesinde istihdam edilmek tizere asagida unvanlari belirtilen pozisyonlara
8 adet stirekli (daimi) isci statiistinde nitelikli personel alim1 yapilacaktir.

A- GENEL SARTLAR:

1) Son basvuru tarihi itibariyle gecerliligi devam eden Kamu Personel Se¢gme Sinavindan (KPSS) P3
puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak,

2) Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi olmamak.
3) Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak.
4) Yurt ici ve dis1 seyahat etmesinde herhangi bir engeli bulunmamak.

5) Yapilacak giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi sonucunda goreve baslamalarinda
bir engel bulunmamak.

Grup Adaylarda Aranan Diger Sartlar Sayi

a) En az dort yillik 6grenim veren yiksekogretim kurumlarinin Hukuk,
Siyasal Bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilte veya
boélimlerinden mezun olmak.

(L:;z(:::; b) Yabanci Dil Sinavindan (YDS) (ingilizce) en az (B) diizeyinde puan almis 5
olmak veya bu diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak.
c) Tercihen proje hazirlama ve yonetimi, finansman ve bitceleme
konularinda tecriibe sahibi olmak.
a) En az dort yillik o6grenim veren vyiksekdgretim kurumlarinin
mihendislik, mimarlik,  sehir ve bolge planlama fakilte veya
boélimlerinden mezun olmak.

(léz::‘::‘) b) Yabanci Dil Sinavindan (YDS) (ingilizce) en az (B) diizeyinde puan almis 3

olmak veya bu diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak.
c) Tercihen proje hazirlama ve yonetimi, finansman ve biitceleme
konularinda tecriibe sahibi olmak.

Toplam 8

B- BASVURU VE SINAV SEKLI:

1) Bagvurular, 18-29 Eyliil 2018 tarihleri arasinda Tiirkiye is Kurumu il/Sube Miidiirliikleri'ne
sahsen veya elektronik ortamda “ www.iskur.gov.tr ” internet adresi lizerinden yapilacaktir.

2) KPSS puan siralamasina gore alinacak personel sayisinin ii¢ kat1 kadar aday ISKUR tarafindan
belirlenerek TBB ye bildirilecektir.

3) ISKUR tarafindan bildirilen adaylara TBB tarafindan ayrica yazili ve/veya sozlii sinav
uygulanacaktir.

4) Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢ci Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelige gore yapilacak sinav sonucunda basarili olan adaylar TBB web sayfasinda ilan edilecek ve
adaylara yazili olarak bildirilecektir.

Personel ve Yaz isleri Miidiirliigii



