Turk Hava Yollar A.O. Emniyet Yonetim Sistemi Alaninda Calisma Arkadaslari Ariyor
Genel Ozellikler:

*T.C. vatandasi olmak,

+Adli sicil kaydi veya adli sicil arsiv kaydi bulunmamak,

*En az 4 yillik egitim veren Universitelerin miihendislik fakiltesi veya bunlara denkligi Yiksek Ogretim Kurulu
tarafindan onaylanmis yabanci fakultelerden mezun olmak,

*Havayollarinin SHY 6A kapsamindaki Emniyet Yonetim Sistemi (SMS) veya Kalite Sistemi kapsaminda en az 2 yil
cahismis olmak,

*Erkek adaylar igin; askerlik gérevini yapmis, en az 1yl tecilli veya muaf olmak tercih sebebidir.

Aranilan Nitelikler:

*Takim ¢alismasina yatkin, kisisel motivasyonu yuksek,

*Arastirmayi, 6grenmeyi ve kesfetmeyi seven,

+Teknolojiyi ve yenilikleri takip eden,

*Ucus verileri analizi ve/veya durum izleme konusunda egitim ve bilgi sahibi,

*Algoritma gelistirme ve programlama konusunda bilgi ve tecribe sahibi,

*\eri tabani ve veri analizi konusunda bilgi sahibi,

*Analitik duslince ve problem ¢ozme yetenegine sahip olan calisma arkadaslari ariyoruz.

Bagvuru Sekli ve izlenecek Yol:

*Yukaridaki sartlari tasiyan adaylarin, ilana internet tGzerinden basvurmalari gerekmektedir. Yukaridaki sartlari
tasimayanlarin ve internet basvurusu disinda herhangi bir sekilde bagvuru yapanlarin basvurusu kabul
edilmeyecektir.

*Bagvuru formunda beyan edilen bilgiler dogru kabul edilerek adaylar ingilizce sinavlarina davet edilecektir. Sinavda
basarili olan adaylarin mulakat 6ncesinde yukarida belirtilen kriterlere uygunlugunu belgelemeleri istenecektir.
Kriterlere uygun olmayan adaylar stirece devam edemeyecektir.

«ilan kapsaminda 5 kisi istihdam edilecektir.

*Calisma suresince THY operasyonun oldugu tiim yerlerde gérevlendirme yapilabilir.

«Tum slre¢ sonunda basarili olan adaylara is teklifi yapilacak olup ise baslama belgeleri hazirlamalari istenecek ve
adayin istenen belgeleri teslim etmesi akabinde istihdam sireci tamamlanacaktir.



